REGLEMENTATION

“Revalorisation desgrillesde
remunerations minimales dansle
transport routier de voyageurs

07 JANVIER 2026

Le 27 novembre dernier, quatre avenants (n°93, n°100, n°102 et n°120) ont été signésdansle cadre de
la convention collective nationale destransportsroutiers. [Isont pour objectif derevaloriser, a
compter du ler janvier 2026, les grilles derémunérations annuelles minimales professionnelles
garanties applicables aux entreprises detransport routier de voyageurs pour I’ensemble des catégories
de salariés: ouvriers, employés, techniciens, agents de maitrise, ingénieurs et cadres.

Consulter I’ avenant n°93 (accessibles aux adhérents dans la rubrique Ressources -> Accords sociaux ->

Transport routier de V oyageurs)
Consulter I’ avenant n°100 (accessibles aux adhérents dans |la rubrique Ressources -> Accords sociaux ->

Transport routier de V oyageurs)
Consulter I’ avenant n°102 (accessibles aux adhérents dans |la rubrique Ressources -> Accords sociaux ->

Transport routier de V oyageurs)
Consulter I’ avenant n°120 (accessibles aux adhérents dans la rubrique Ressources -> Accords sociaux ->

Trangport routier de Voyageurs)
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