
RÉGLEMENTATION

NAO Déménagement : Valorisation
conventionnelle de la détention de la

certification « Compagnon
déménageur »

18 FÉVRIER 2026

Dans le cadre des Négociations annuelles obligatoires (NAO), les fédérations professionnelles, dont
l’OTRE, ont signé un accord relatif à la reconnaissance conventionnelle de la certification «
Compagnon déménageur ». Depuis le 1er février 2026, les salariés titulaires de cette certification
spécifique (Certification Compagnon Déménageur – RNCP 41714) bénéficient désormais d’une
valorisation conventionnelle selon les modalités suivantes :

L’obtention de la certification « Compagnon Déménageur » donne droit à une majoration du
taux horaire conventionnel de + 2% ;
L’obtention de la certification « Compagnon Déménageur » donne accès, sous réserve
d’occuper un poste pour lequel l’ensemble des critères exigés par la grille de classification



est rempli, au coefficient 1C DEM.

Cette valorisation conventionnelle s’applique aux personnes en cours de formation et à venir.
Elle est également applicable, aux salariés ayant obtenu cette certification lors des promotions antérieures à la
signature du présent accord, sous sa dénomination précédente « CQP Compagnon Déménageur ».

Consulter l’accord (accessibles aux adhérents dans la rubrique Ressources -> Accords sociaux)

https://www.otre.org/ressources_categories/accords-sociaux/

