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Enquête « Besoins en main-d’œuvre
: de fortes difficultés de recrutement

dans le Transport et entreposage
19 AVRIL 2023

L’enquête « Besoins en main-d’œuvre » (BMO) est réalisée chaque année depuis 2002, à l’initiative de Pôle
emploi. Outil d’aide à la décision, cette enquête apporte un éclairage inédit sur les attentes et les difficultés
rencontrées par les employeurs en matière de recrutement. Elle mesure en effet les intentions de recrutement
des employeurs pour l’année à venir, qu’il s’agisse de créations de postes ou de remplacements, ainsi que
l’importance des difficultés envisagées et le recours à l’emploi saisonnier

124 350 projets de recrutement sont prévus dans le secteur « transports et entreposage » (contre 125 350 en
2022) dont 76 300 ouvriers non qualifiés ou manutentionnaires (à la 9e place des métiers les plus recherchés)
et 41 100 conducteurs routiers (15e place du classement).



En savoir plus
Consulter le rapport
Consulter la synthèse

https://statistiques.pole-emploi.org/bmo
file:///C:/Users/samira/Downloads/BMO2023_rapport_France_VF%20(1).pdf
/Users/samira/Downloads/es_76_Enquete_BMO_2023.pdf

